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1. AMAC

1.1 Bu Yonerge, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak Universitesi’nde,
egitim alanlarina uygun sekilde olusturulan Akademik Komitelerin faaliyetlerine iliskin
usul ve esaslar1 belirler.

1.2 Yonerge, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi’nin
akademik politikasini ve i¢ kalite glivence sistemini diizenleyen baglayici bir diizenleme
niteligindedir. Universitenin tiim yapisal birimleri, bu yonergede belirtilen hiikiimlere
uymakla yiikiimliidiir.

2. DAYANAK

Bu Yonerge;

2.1 27 Temmuz 2007 tarihli ve degisikliklerle yiirtirliikte olan “Egitim Hakkinda”
Kazakistan Cumhuriyeti Kanunu’na;

2.2 30 Ekim 2018 tarihli Kazakistan Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanligi’nin
Ne 595 sayili karartyla onaylanmis “Lisans ve lisansiistii egitim kurumlarinin 6rnek
yonetmeliklerine;

2.3 20 Temmuz 2022 tarihli Kazakistan Cumhuriyeti Bilim ve Yiiksekdgretim
Bakani’nin No 2 sayili karariyla onaylanan “Yiiksekogretim ve lisansiistii egitimin
devlet genel egitim standartlari”na;

2.4 4 Temmuz 2022 tarihli Kazakistan Cumhuriyeti Saglik Bakani’nin Ne KP
JHCM-63 sayili karariyla onaylanan saglik alanindaki devlet egitim standartlaring;

2.5 Universitenin Akademik Politikasi’na dayanilarak hazirlanmstir.

3. TERIMLER, TANIMLAR ve KISALTMALAR
KCBYOB — Kazakistan Cumhuriyeti Bilim ve Yiiksek Egitim Bakanligi;
Ahmet Yesevi Universitesi — Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak
Universitesi;
AK — Akademik Komite;
— Egitim programlart;
SRKO - Stratejik Gelisim, Reyting ve Kalite Merkezi;

4. PROSEDURUN TANIMLAMASI

4.1 Genel Hiikiimler

4.1.1 Akademik Komite, egitim alanlarma gore yeni programlarin gelistirilerek
resmi kayda gecirilmesinden sorumlu; mevcut programlarin ise i¢ ve dis degerlendirme
sonuclarina gore akreditasyon ve giincelleme siireglerini yiiriiten kurul niteliginde bir
yapidir.

4.1.2 Akademik Komite, tiniversitede yiiriitillen programlarin kalitesini siirekli
olarak giivence altina alinmasi amaciyla kurulur.
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4.2 Akademik Komitenin Temel Faaliyet Alanlar ve Yiikiimliiliikleri

4.2.1 Yeni veya inovasyon, ortak/¢ift derece, mikro Vyeterlilik egitim

programlari gelistirerek:

- Mevcut ve gelecekteki piyasa ihtiyaglarmi belirlemek;

- Insan kaynagi piyasasina analiz yapmak;

- Universitenin program uygulama olanaklarini analiz etmek;

- Mesleki alan arastirmasiyla 6grenim ¢iktilar: olusturmak;

- Yeterlilikleri ve 6grenim c¢iktilar1 mesleki standartlar ve isveren beklentileri
ile uyumlu sekilde olusturmak;

- Programin igerigini planlamak ve 6gretim stratejisini belirlemek;

- Modiil ve derslerin listesini, kredi yiikiinii belirlemek;

- Olgiilebilir degerlendirme ydntemlerini belirlemek;

- Hazirlanan programin i¢ ve dis degerlendirmesini yapmak;

- Program dosyasini resmi kayda gecirmek ve uzman goriisleri dogrultusunda
gerekli diizeltmeleri yapmak;

- Resmi kayitta yer alan egitim programlarinin, i¢ gerekliliklere uygun

sekilde hazirlanip onaylanmasini saglar.

4.2.2 Mevcut programlarin giincellenmesi ve akreditasyon/post-izleme siirecleri

i¢in 6z degerlendirme yapilir. Oz degerlendirmede siirecinde asagidaki unsurlar dikkate

alinir:

Yurtici ve yurtdisi en 1yi uygulama analizleri (benchmarking);
Son 3-5 yila ait siralama sonuglart;
Ulusal ve uluslararasi liniversitelerle is birlikleri;
Isveren, kamu kurumlar ve sektor temsilcileri ile iliskiler;
Anket sonuglar1 (6grenci, mezun, isveren vb.);
Ogrenci kayit egilimleri;
Mezun istihdam oranlari;
Egitimci yeterlilikleri ve egitim materyallerinin durumu;
Altyap1 olanaklarinin yeterliligi.

4.2.3 Oz degerlendirme sonucu rapor ve 3-5 slaythk sunumla hazirlanir
(istatistik, SWOT ve iyilestirme Onerileriyle).

4.2.4 Her program icin hazirlanan 6z degerlendirme Fakiilte Kalite Komisyonu
veya Egitim-Ogretim Komitesi’nde goriisiiliir. Gerekirse giincelleme ya da
iptal kararlar1 almarak Egitim-Ogretim Komitesi ve oany i¢in Senato’ya
sunulur.

4.2.5 Egitim programlarmin 6z degerlendirmesi her yil diizenli olarak yapilir.

Stire¢ sonunda 1ilgili prosediirlere gore gerekli degisiklikler gergeklestirilir.

Degisiklik sonuglar1 ve agiklamalari tiniversite portalinda, gerektiginde ise resmi

sosyal medya hesaplarinda yayimlanarak mevcut ve aday ogrencilere duyurulur.
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4.2.6 Giincelleme amaciyla Akademik Komite ve boliim baskanlar1 somut eylem
planlar hazirlayarak uygular. Bu kapsamda:

- Programin akreditasyon veya izleme siire¢lerine hazirlanmasini saglar;

- Mezun profili ve ders igeriklerini giinceller;

- Egitim programindaki her ders i¢in gerekli 6gretim elemanmi yeterliliklerini
belirler ve bu yeterlilikleri eksiksiz karsilayan nitelikli akademik kadroyu
temin eder. Uygun personel bulunamamasi durumunda, Kazakistan ve
uluslararas1 diizeyde Ogretim elemanlar1 ve akademisyenlerin istihdami i¢in
acik pozisyon duyurusu yapar. ;

- Egitim programindaki derslerin ytiriitiilmesi siirecinde eksik olan ders kitaplari
ve egitim materyallerinin temini i¢in gerekli siparisleri hazirlar.

4.2.7 Gilncellenmis egitim programi dosyasini resmi kayda sunar ve kayit

uzmanlarinin uyari ve onerileri dogrultusunda gerekli diizeltmeleri gergeklestirir. .

4.3 Akademik Komitenin Olusumuna Iliskin Esaslar ve Cahsma Usulleri

4.3.1 Akademik Komitenin yapisi, iiniversite rektorii tarafindan onaylanan
akademik kadro ile isveren ve Ogrenci temsilcilerinden olusur. Komite iiye sayisi,
personel egitimi alanindaki egitim programlarinin sayisina gore belirlenir.

4.3.2. Akademik Komite, Akademik Islerden Sorumlu Rektdr Yardimcisina
dogrudan baghdir ve faaliyetlerini; Akademik Isler Daire Baskanligi, anabilim dallari,
fakiilteler ve fakiiltelerin i¢ kalite giivence komisyonlariyla koordineli bi¢imde planlar
Ve yiiriitiir.

4.3.3 Akademik Komite her akademik yil i¢in ¢alisma ve toplant1 planlari hazirlar.
Bu planlar Fakiilte Dekanlar1 ve Akademik isler Daire Baskani ile koordineli olarak
hazirlanir ve {iniversitenin Akademik Islerden Sorumlu Rektdr Yardimcist tarafindan
onaylanir.

4.3.4 Akademik Komite kararlari, ilgili boliimler ve fakiilteler tarafindan
uygulanmasi zorunlu kararlardir.

4.3.5 Akademik Komitenin yapisi, plani, toplanti tutanaklari, kararlari ve raporlari
tiniversitenin resmi web sitesinde yaymlanir. Akademik Komitenin faaliyet sonuglari ise

Fakiilte ve Universite Egitim ve Metodoloji Komiteleri toplantilarinda goriisiiliir.

4.5 Akademik Komitenin Haklar

4.5.1 Akademik Komite, tiniversitenin fakiilteleri, boliimleri ve diger yapisal
birimlerinden egitim kalitesi ve ilgili diger konulara iligkin bilgi talep etme hakkina
sahiptir.

5. Sorumluluk ve Yetki

5.1. Bu Yénergenin uygulanmasindan, Universitenin Akademik Isler Daire
Bagkan1 sorumludur.

5.2. Bu Yonerge hiikiimlerinin yerine getirilmesini, Universitenin Akademik
Islerden Sorumlu Rektdr Yardimer denetler.
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6. Degisiklik Prosediirii

6.1 Universitenin bu ydnergesinin yonetimi ve degisikliklerin yapilmasi, KII-
XKTV- 7.5.3-2025 belgesine uygun olarak gergeklestirilir.

6.2 KYS (Kalite Yonetim Sistemi) belgesine yapilan degisiklikler “Degisiklik
Kayit Formu”na kaydedilmelidir.
7. ONAY, SAKLAMA VE DAGITIM

7.1 Universite Yénergesi, Senato toplantisinda goriisiilerek onaylanir ve toplants
tutanagi ile resmi olarak belgelenir.

7.2 Yonergenin caligma kopyalarmin saklanmasi, g¢ogaltilmasi ve kullanic
birimlere iletilmesi sorumlulugu Akademik Isler Daire Bagkanligi’na aittir.

7.3 Yonergenin kontrol niishasi, saklanmasi i¢in Stratejik Geligim, Reyting ve
Kalite Merkezi’ne teslim edilir.

7.4 Bu Yénerge hiikiimlerinin uygulanmasindan, Akademik Isler Daire Baskanlig
sorumludur.

7.5 Yonerge gereklerinin yerine getirilmesini, ilgili alanlardan sorumlu Rektd:
Yardimecilar denetler.

ONAYLAYANLAR:
Akademik Islerden Sorumlu Rektor Yardimeisi %%/b E. idrisova
Maliye ve Uluslararasi liskilerden Sorumlu
Rektor Yardimcisi M. Giritlioglu
Bilim ve Stratejik Gelisimden Sorumlu 4 |
Rektor Yardimeist /4 %% A. Osibayeva
Stratejik Gelisim, Reyting ve Kalite Merkezi Baskani ¢ S. Kirikbayeva

Hukuk Boliimii Bagkani % G. Musahanov




Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas: Tiirk-Kazak Universitesi

Kalite Yonetim Sistemi

Universite Yonergesi

UY-AYU-113-2025
Kalite YOnetim
Sistemi

Akademi Komite Yonergesi
1. versiyon (27.04.2022) — 2. versiyon

7 sayfalik metnin.
sayfasi

Onay/imza Formu

p/c

Adi- Soyadi

Gorevi

Tarih

Imza




Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas: Tiirk-Kazak Universitesi

Kalite Yonetim Sistemi

Universite Yonergesi

UY-AYU-113-2025
Kalite YOnetim
Sistemi

Akademi Komite Yonergesi

7 sayfalik metnin.

1. versiyon (27.04.2022) — 2. versiyon sayfasi
Degisiklik Kayit Formu
Degisiklik Degisikligi
hakkindaki karar Sayfa Sayist © = yapan Kisi
; —
© s
=< -
Ne k/c 2 § N c = =
© - = o = — i < = s <
9 > - = [ s o .Z}“ g‘ N
< 3 S |2 > s SR 2 E
| O = =
= = <




