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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 1.1 Настоящее Положение определяет требования к разработке, содержанию, 

оформлению и утверждению учебных планов образовательных программ (УПОП) в 

формировании образовательных программ в Международном казахско-турецком 

университете имени Ходжи Ахмеда Ясави (далее – университет). 

 1.2 Требования настоящего Положения обязательны для внедрения и исполнения 

всеми структурными подразделениями университета, участвующими в разработке 

образовательных программ высшего и послевузовского образования. 

 1.3 Положение УЕ-ХҚТУ-016-2025 входит в состав документации системы 

менеджмента качества (СМК) университета. 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 2.1 Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года (с 

изменениями и дополнениями); 

 2.2 Приказ Министра науки и высшего образования РК от 20 июля 2022 г. № 2 «Об 

утверждении государственных общеобязательных стандартов высшего и послевузовского 

образования»; 

 2.3 Приказ Министра здравоохранения РК от 4 июля 2022 г. № ҚР ДСМ-63 «Об 

утверждении государственных общеобязательных стандартов по уровням образования в 

сфере здравоохранения»; 

 2.4 Европейская квалификационная рамка для обучения в течение всей жизни 

(EQF). Европейская комиссия, 2008 г.; 

 2.5 Приказ Министра образования и науки РК от 13 октября 2018 г. № 569 «Об 

утверждении классификатора направлений подготовки кадров с высшим и 

послевузовским образованием» (с изменениями и дополнениями); 

 2.6 Приказ Министра образования и науки РК от 20 апреля 2011 г. № 152 «Об 

утверждении Правил организации учебного процесса по кредитной технологии обучения 

в организациях высшего и (или) послевузовского образования» (с изменениями и 

дополнениями); 

 2.7 Приказ Министра образования и науки РК от 30 октября 2018 г. № 595 «Об 

утверждении Типовых правил деятельности организаций высшего и послевузовского 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

 2.8 Приказ Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от                   

5 января 2024 года №4 «Об утверждении квалификационных требований к 

образовательной деятельности организаций высшего и (или) послевузовского образования 

и перечня документов, подтверждающих их соответствие». Зарегистрирован в 

Министерстве юстиции РК 8 января 2024 года № 33892; 

 2.9 Приказ Министра науки и высшего образования РК от 12 октября 2022 г. № 106 

«Об утверждении Правил ведения реестра образовательных программ организаций 

высшего и (или) послевузовского образования и оснований их включения и исключения» 

(с изменениями и дополнениями). 

             2.10 ҚП ХҚТУ-7.5.3-2025 «Управление документированной информацией». 
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3. ТЕРМИНЫ И СОКРАЩЕНИЯ 

 3.1 В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения: 

(далее полный список терминов и аббревиатур — как в оригинале: бакалавриат, 

магистратура, резидентура, кредит, модуль, дескрипторы, дипломная работа, учебный 

план (УП), индивидуальный учебный план (ИУП), ООД, БП, МК, ЖК, ТК, ECTS и др.) 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 4.1 Правила разработки учебных планов образовательных программ (далее - 

УПОП) по уровням бакалавриат, интернатура, резидентура, магистратура и докторантура 

являются документом, регламентирующим структуру и объём образовательной 

программы по модулям дисциплин с указанием перечня учебных дисциплин и объёма 

академических кредитов, а также всех видов практик и итоговой аттестации; 

устанавливающим требования к образовательному содержанию, к выбираемой 

обучающимися образовательной траектории и её структуре, видам контроля и оценке 

уровня подготовленности обучающегося. 

 4.1.1 Программы дисциплин и модулей циклов базовых и профильных дисциплин 

должны носить междисциплинарный и мультидисциплинарный характер, 

обеспечивающий подготовку кадров по ряду областей образования. 

 4.2 Область разработки. 

 4.2.1 УПОП разрабатывается на основе отобранных модулей (дисциплин), 

формирующих результаты обучения. При разработке модулей необходимо учитывать 

логические связи между модулями (дисциплинами) и обеспечить отсутствие 

дублирования учебного материала. 

 4.3 При кодировании дисциплин применяется «Система кодирования учебных 

дисциплин высшего и послевузовского образования» СТ РК ГОСО 5.05.001–2005. При 

введении новой дисциплины её код присваивается по следующей последовательности 

кодов. 

 4.4 Объём каждой дисциплины выражается целым числом академических кредитов. 

При этом минимальный объём дисциплины — не менее 5 академических кредитов. В 

исключительных случаях допускается объём 3 или 4 академических кредита. 

 4.5 Требования к распределению модулей (дисциплин) по семестрам в УПОП: 

- полная годовая учебная нагрузка, как правило, составляет 60 академических кредитов 

или 1800 академических часов; 

- объём академических кредитов по семестрам (триместрам, четвертям) устанавливается 

университетом самостоятельно; 

-1 академический кредит соответствует 30 академическим часам. 

 4.6 Виды, сроки, объём и содержание профессиональной практики определяются 

стандартами, учебными рабочими планами и программами. 

 4.7 Аудиторные занятия как доля объёма каждой дисциплины (лекции, 

практические, лабораторные, студийные, индивидуальные) составляют: 

 - для направления «здравоохранение» (бакалавриат) по доклиническим и 

клиническим базовым и профильным дисциплинам — 40%; для других направлений и 

теоретических дисциплин по направлению «здравоохранение»  -30% (распределение 
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по часам: для бакалавриата/магистратуры/докторантуры  на 15 недель; для слушателей 

подготовительного центра  на 18 недель; без остатка, допускаются ± отклонения); 

 - доля СРОП (самостоятельная работа обучающегося под руководством 

преподавателя): для «здравоохранение» (бакалавриат) по базовым и профильным 

дисциплинам - 10%, для слушателей подготовительного центра - 30%, для прочих 

направлений - 20%; 

 -доля СРО (самостоятельная работа обучающегося): для «здравоохранение» 

(бакалавриат) по базовым и профильным дисциплинам - 50%, для слушателей 

подготовительного центра — 30%, для прочих направлений  50% (часы СРОП и СРО 

распределяются без остатка: бакалавриат/магистратура/докторантура - на 15 недель; 

подготовительный центр - на 18 недель); 

 - в интернатуре: аудиторная работа - 30%, СРОП - 10%, СРО - 60% (часы 

распределяются без остатка на 15 недель); 

 - в резидентуре подготовка включает аудиторную работу, самостоятельную 

клиническую работу под руководством клинического наставника и самостоятельную 

работу резидента (СРР); доли составляют соответственно 10%, 30% и 60%. 

 4.8 Сроки обучения определяются в соответствии с государственными 

общеобязательными стандартами высшего и послевузовского образования: 

для программ бакалавриата  освоение не менее 240 академических кредитов по всем 

видам учебной деятельности; 

с учётом специфики программ по направлению «Ветеринария», а также в областях 

«Архитектура» и «Дизайн»  освоение не менее 300 кредитов; по «Сестринскому делу»  не 

менее 240 кредитов; по непрерывным интегрированным программам «Медицина», 

«Педиатрия», «Стоматология»  - не менее 360 кредитов;  для магистратуры: 

• научно-педагогическое направление — не менее 120 кредитов; 

• профильное направление — 60 кредитов при сроке 1 год, 90 кредитов при сроке 1,5 года 

(не менее 90 и не более 110 кредитов); 

— в резидентуре: длительность 2–4 года; освоение 140 кредитов (2 года), 210 кредитов (3 

года), 280 кредитов (4 года); 

— для докторантуры PhD (доктора по профилю): освоение не менее 180 академических 

кредитов по всем видам учебной и научной деятельности. 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УПОП 

5.1 Бакалавриат. Требования к содержанию УПОП 

 5.1.1 Содержание программ высшего образования включает три цикла дисциплин: 

общеобразовательные (ООД), базовые (БП) и профильные (ПрД) (Приложения 1, 2). Цикл 

ООД включает дисциплины обязательного компонента (ОК), компонента вуза (ВК) и/или 

компонента по выбору (ЭК). Циклы БД и ПрД включают дисциплины ВК и ЭК. 

 5.1.2 Сокращение объёма дисциплин обязательного компонента в цикле ООД не 

допускается; их содержание определяется типовыми учебными программами. 

 5.1.3 Перечень дисциплин ВК и ЭК определяется выпускающей кафедрой с учётом 

потребностей рынка труда, ожиданий работодателей и индивидуальных интересов 

обучающихся. 

 5.1.4 Для программ, кроме направления «здравоохранение», объём цикла ООД 

составляет 56 кредитов, из них 51 кредит - дисциплины ОК: «История Казахстана», 

«Философия», «Казахский (русский) язык», «Иностранный язык», «Информационно-
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коммуникационные технологии (на англ. языке)», «Физическая культура», модуль 

«Социально-политические знания» (политология, социология, культурология, 

психология). Для направления «здравоохранение» объём цикла ООД — 46 кредитов, из 

них 41 кредит — дисциплины ОК с тем же перечнем. 

При этом по всем специальностям/направлениям бакалавриата обучающиеся по 

завершении дисциплины «История Казахстана» в том же академическом периоде сдают 

государственный экзамен. 

 5.1.5 Дисциплины ВК/ЭК цикла ООД — не менее 5 кредитов и направлены на 

формирование компетенций в области экономики и права, антикоррупционной культуры, 

экологии и безопасности жизнедеятельности, а также предпринимательских навыков и 

методов научных исследований. 

 5.1.6 Вуз имеет право разрабатывать интегрированные программы по 

междисциплинарным дисциплинам цикла ООД. 

 5.1.7 Циклы БД и ПрД включают изучение дисциплин, виды профессиональных 

практик и составляют не менее 176 кредитов. 

 5.1.8 Для направления «здравоохранение» цикл БП включает изучение дисциплин и 

прохождение профессиональной практики и составляет не менее 110 или 140 кредитов из 

общего объёма программы 240 или 300 кредитов (Приложение 3). 

 5.1.9 Для направления «здравоохранение» цикл ПрД включает изучение дисциплин 

и прохождение профессиональной практики и составляет не менее 60 или 90 кредитов из 

общего объёма программы 240 или 300 кредитов. 

 5.1.10 Итоговая аттестация — не менее 12 академических кредитов от общего 

объёма программы. 

5.2 Непрерывное интегрированное медицинское образование. Требования к 

содержанию УПОП 

 5.2.1 В интегрированных медицинских программах цикл БД включает дисциплины 

и профессиональную практику и составляет не менее 95 кредитов из общего объёма 360 

кредитов (Приложение 4). 

 5.2.2 Цикл ПрД — не менее 150 кредитов из 360. 

 5.2.3 В рамках интегрированных программ проводится подготовка в интернатуре 

объёмом не менее 30 кредитов. 

5.2.4 Итоговая аттестация — не менее 12 кредитов, в форме подготовки и сдачи 

комплексного экзамена, а также выполнения и защиты магистерского проекта. 

 

5.3 Магистратура. Требования к содержанию УПОП 

 5.3.1 Содержание включает: 

• теоретическое обучение (циклы БД и ПрД); 

• практическую подготовку магистрантов: виды практик, научные и профессиональные 

стажировки; 

• для научно-педагогического направления — НИР с выполнением магистерской 

диссертации; для профильного — ЭЗР с выполнением магистерского проекта; 

• итоговую аттестацию. 

 5.3.2 Циклы БД и ПрД состоят из дисциплин ВК и ЭК. 

 5.3.3 Перечень дисциплин ВК и ЭК определяется выпускающей кафедрой. 

 5.3.4 Для научно-педагогического направления в ВК цикла БД включаются: 

«История и философия науки», «Иностранный язык (профессиональный)», «Педагогика 
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высшей школы», «Психология управления»; для профильного направления — «Менеджмент», 

«Психология управления», «Иностранный язык (профессиональный)». 

 5.3.5 Кафедры разрабатывают интегрированные программы по междисциплинарным 

дисциплинам ВК цикла БД. 

 5.3.6 В научно-педагогическом направлении объём цикла БП — 35 кредитов, из них 20 — 

ВК (Приложение 5). 

 5.3.7 В профильном направлении объём цикла БД — 10 кредитов (срок 1 год) и 15 

кредитов (срок 1,5 года), из них объём ВК — 6 кредитов при обоих сроках (Приложение 6). 

 5.3.8 В научно-педагогическом направлении объём цикла ПрД — 53 кредита. 

 5.3.9 В профильном направлении объём цикла ПрД — 29 кредитов (срок 1 год) и 49 

кредитов (срок 1,5 года) с распределением между ВК и ЭК по решению кафедры. 

 5.3.10 Программы дисциплин и модулей, как правило, междисциплинарные и 

мультидисциплинарные. 

 5.3.11 Итоговая аттестация  не менее 8 кредитов от общего объёма программы 

магистратуры; в форме выполнения и защиты магистерской диссертации (проекта). 

5.4 Докторантура. Требования к содержанию УПОП 

 5.4.1 Теоретическое обучение  45 кредитов от общего объёма программы и включает 

циклы БД и ПрД (ВК и ЭК), а также практику; соотношение объёмов БД и ПрД устанавливается 

вузом (Приложение 7). 

 5.4.2 Перечень дисциплин ВК и ЭК определяет выпускающая кафедра с учётом 

потребностей рынка труда, ожиданий работодателей и интересов докторантов. УПОП 

докторантуры включает: 

• для PhD — педагогическую и исследовательскую практики; 

• для докторантуры по профилю — производственную практику. 

 5.4.3 Научная составляющая включает научно-исследовательскую работу докторанта 

(НИРД) или экспериментально-исследовательскую работу (ЭИРД), научные публикации, 

написание и защиту докторской диссертации. 

 5.4.4 Объём НИРД/ЭИРД 123 кредита от общего объёма программы. 

 5.4.5 Полная годовая нагрузка   60 кредитов (= 1800 часов); в семестр 30 кредитов. 

5.5 Резидентура. Требования к содержанию УПОП 

 5.5.1 Полная годовая нагрузка   не менее 70 кредитов (= 2100 часов). 1 кредит = 30 часов. 

Учебный год включает два академических периода с промежуточной аттестацией (или итоговой 

на выпускном курсе). Предусмотрен отпуск общей продолжительностью не менее 7 недель (кроме 

выпускного курса). 

 5.5.2 Подготовка в резидентуре включает аудиторную работу, самостоятельную 

клиническую работу под руководством клинического наставника и самостоятельную работу 

обучающегося. Доля теоретической подготовки не превышает 10% объёма программы. 

 5.5.3 УПОП резидентуры включает теоретическую и клиническую подготовку, 

промежуточную и итоговую аттестации (Приложение 8). 

 5.5.4 Объём кредитов в соответствии с длительностью обучения: 

 - 2 года - 140 кредитов (цикл профильных дисциплин - 134, ОК - 13? (в оригинале, 

вероятно, опечатка «132»/«ОК-132»; оставляем как в исходнике при вёрстке уточните), ЭК  4, 

промежуточная аттестация (ПА)  2, итоговая аттестация (ИА)  2); 

 - 3 года -210 кредитов (ПрД - 202, ОК - 19, ЭК - 8, ПА - 4, ИА - 2); 

- 4 года -280 кредитов (ПрД - 270, ОК — 258 (см. примечание выше), ЭК — 12, ПА - 8, ИА - 2). 
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Примечание: метки «ОК-132/258» в п. 5.5.4 выглядят как опечатки в исходном тексте 

(суммы превышают общий объём). Я оставил числа как в оригинале; при утверждении 

рекомендую сверить арифметику. 

 

6. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ОБНОВЛЕНИЯ ОП 

 6.1 Проект учебного плана образовательной программы (УПОП) по уровням 

бакалавриат, интернатура, резидентура, магистратура и докторантура, разработанный 

кафедрой, вместе с образовательной программой (ОП) рассматривается на факультетском 

Учебно-методическом комитете (УМК), затем выносится на Университетский УМК для 

утверждения и направляется в Реестр РК. 

 6.2 УПОП, получивший положительное заключение экспертов Реестра МНВО РК и 

зарегистрированный вместе с ОП, оформляется в полном объёме и утверждается 

проректором университета (Образцы 1, 2, 3). 

 6.3 На основе УПОП разрабатываются годовой учебный рабочий план 

обучающихся (далее — ГУП) (Образцы 4, 5, 6, 7) и каталог элективных дисциплин. 

 6.4 ГУП на следующий учебный год формируется на основании дисциплин, 

выбранных по итогам презентации дисциплин. 

 6.5 ГУП является основанием для расчёта трудоёмкости преподавательской 

работы. В ГУП указывается распределение видов учебной работы по дисциплинам 

(Таблица 1). 

 6.6 ГУП, подготовленный кафедрой на 4 языках (казахском, русском, английском и 

турецком), рассматривается на факультетском УМК, затем выносится на Университетский 

УМК для утверждения. 

 6.7 Оригиналы утверждённых ОП и ГУП хранятся в Отделе организации 

методической работы (ОМР); их сканированные электронные версии направляются всем 

структурным подразделениям. 

  

             7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

             

 7.1 Управление и внесение изменений в настоящее положение Университета 

осуществляется в соответствии с КП ХҚТУ-7.5.3-2025. 

            7.2 Все изменения, внесённые в документ СМК, подлежат регистрации в «Листе 

регистрации изменений» (Приложение 2). 

 8. СОГЛАСОВАНИЕ, ХРАНЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ 

 8.1 Обсуждение и согласование настоящих Правил осуществляется на заседании 

Сената и оформляется протоколом. 

 8.2 Ответственность за хранение, тиражирование и рассылку рабочих экземпляров 

Правил возлагается на Академический департамент. 

 8.3 Контрольный экземпляр Правил передаётся в Центр стратегического развития, 

рейтинга и качества (ЦСРРК) для хранения. 

 8.4 За внедрение требований настоящих Правил отвечает Академический 

департамент. 
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Приложение 1 

Ф-СМБ-004 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 
№ Ф.И.О. Должность Срок Подпись 
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Приложение 2 

Ф-СМБ-002 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
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