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HocA AHMET yEsEvi uLusLARARASI TüRK-KAZAK üırivtnsirrsi
sa iırci ı,ıürrveı-ı-i HEvET TopLANTIsI

GüNDEM

Türkastan/ KAZAKİsTAN Lol|ll2ola

1. Toplantının açılışı ve gündemin okunması,

2. Mütevelli Heyet Başkanı tarafından genel bilgilendirme,

3. Rektör tarafından, 2OI7-2Ol8 öğretim yılı Rektörlük Faaliyet ve Performans
Raporlarının sunumu, görüşülmesi ve onaylanması,

4. 2017 Mali Yılı Kesin Hesabının ibraya sunulması ve 2019 Mali Yılı Bütçesinin
görüşülmesi,

5. Üniversite 2O!7 ytı İdari ve Mali Denetim Raporu ile 2O|7 ytı Akademik
Denetim Raporlarının görüşülmesi,

v 6. Üniversite Rektörlüğünce hazırlanan 2O|g-2O23 yılları Ahmet Yesevi
Üniversitesi stratejik Planının görüşülmesi ve onaylanması,

7. 2O|9-2O20 öğretim yılı Türkiye Cumhuriyeti, Türk Dünyası ve diğer ülkeler
ile TÜRTEP ve KAZTEP öğrenci kontenjanlarının belirlenmesi,

8. Mütevelll Heyet Başkanlığınca 2019-2020 öğretim yılında verilecek doktora
ve mesleki bilgi ve görgü aftırma eğitimi burs kontenjanları ve alanlarıyla
ilgili Rektörlük teklifin in görüşülmesi,

9. Rektör tarafından. Üniversitenin İdari Teşkilat Şemasına değişiklikler ile
eklemeler yapılması ve Üniversite bünyesinde bir fonun kurulmasıyla ilgili
genel bilgilendirme,

1O. Üniversitemiz Merkez yerleşkesinde yapılması düşünülen binalarla ilgili
Rektörlü k teklifin in görüşülmesi,

11. Üniversite bünyesinde açılması planlanan lisans ve yüksek lisans
programları ile K.C. burslu öğrenci kontenjan saylslnın arttlrllmaslyla ilgili
Senato kararının görüşülmesi,v 12. Rektör taraflndan, inovasyon ürünlerinin geliştirilmesini teşvik etmek
amacıyla Üniversitemiz bünyesinde Teknoloji Transfer ofisinin (TTo)
kurulmasıyla ilgili bilgi sunumu,

13. Mütevelli Heyet Başkanlığı bünyesinde Akademik Değerlendirme ve Kalite
Geliştirme Kurulu oluşturulması ile ilgili Başkanlık teklifinin görüşülmesi,

14.Mütevelli Heyet Başkanlığı ve/veya TÜRTEP bütçesinden Amerikan Doları ile
yapılacak ödemelerin Türk Lirası olarak yapılması ile ilgili Başkanlık teklifinin
görüşülmesi,

15. Mütevelli Heyet Başkanlığı tarafından Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesi
personeline yapılan aylık sosyal yardım ödeneğinin kesilmesi ile ilgili
Başkanlık teklifinin görüşülmesi,

16. Üniversitemize ait Çimkent şehri, Jeltoksan Caddesi No:128'deki müstakil
yazlık daireyle ilgili Rektörlük teklifinin görüşülmesi,

17. Üniversite personelinin aylık maaşlarına zam ve ek ücret verilmesi ile ilgili
Rektörlük teklifinin görüşülmesi.
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HocA AHMET yEsEvi uLusLARARAsI TüRK-KAZAK üırivtnsiresi
sa iırcİ ı\,türtveı_Lİ HEYET ToPLANTISI

GüNDEM

TuRKİSTAN / xızıxİsrııv l.ol1-Lt2ota
18.Tüzükte yer alan Üniversitenin bulunduğu adresin değiştirilmesiyle i|9ili

Rektörlük teklifinin görüşülmesi,
19. Yeni Yönetmelik Ve Yönetmelik değişiklik tekliflerinin görüşülmesi.
20, Dilek ve temenniler.
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HocA AHMET yEsEvi uLusLARARAsI TüRK-KAZAK üırivrnsirrsi
sa iııci ııürtvtı-ı-i HEvET TopLANTrsI

KARARLARI

Türkistan/ KAZAKISTAN LolLll2ota

58 inci Mütevetli Heyet Toplantısına ilişkin işbu kararlar 20 maddeden
ibarettir.

Toplantının açılışı ve gündemin okunması,

1. Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi MütevelIi

Heyetinin 58 inci toplantlsl, 10 Kaslm 2018 9ünü Mütevelli Heyet Başkanl Prof, Dr.

Musa yILDIz taraflndan açıldı. Toplantl için gerekli çoğunluğun sağlandlğl tespit

edildi. Gündem okundu ve üyelerin onaylna sunuldu. Gündem kabul edilerek
gündemdeki sıraya göre maddelerin görüşülmesine karar verildi.

Mütevelti Heyet Başkan, tarafrndan genel bilgilendirme,

2. Müteveili Heyet Başkanı, Mütevelli Heyet Başkanlığınca yapılan

çalışmalar hakkında genel bilgi (Ek:1) sundu.
Üyeler tarafından, Mütevelli Heyet Başkanlığınca yapılan sunumla ilgili

memnuniyetler ifade edildi.

Rektör tarafından, 2017-2018 öğretim yılı Rektörlük Faaliyet ve
Performans Raporlarının sunumu, görüşülmesi ve onaylanması,

3. Rektör, 2Ol7-2Ot8 öğretim yılı Rektörlükçe yapılan faaliyetler hakkında

bilgi ve Performans Raporu'nun yönetici özetini (Ek:2) sundu.
Görüşmeler sonucunda, Mütevelli Heyet Üyeleri, Rektör tarafından

yapllan sunumIa ilgili memnuniyetlerini ifade ederek, 2o|7-2ota Rektörlük
Faaliyet ve Performans Raporlarının, Üniversite Tüzüğünün 5 inci maddesinin g

ve h fıkrasına göre kabulüne karar verildi.

2017 Mali Yılı Kesin Hesabının ibraya sunulması ve 2019 Mali Yılı
Bütçesinin görüşülmesi,

4. 2ol7 Mali Yılı Kesin Hesabı ibraya sunuldu ve 2019 mali yılı bütçesi
görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda;

4.1. Üniversitenin 2017 yılı mali hesaplarlnın 24 Haziran-Ls Temmuz 2018
tarihleri arasında, İdari ve Mali Denetim Komisyonunca denetlenmesi sonucunda
ortaya çıkan, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi 2017 Mali

Yılı Kesin Hesabının (Ek:3) 44.882.347,02 ABD Doları (Kırkdörtmilyonsekiz-
yüzseksen ikibin üçyüzkırkyed i % 02 ABD Doları) olarak ibrasına karar verildi.
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HocA AHMET yEsEvi uLUsLARARASI TüRK-KAZAK üırivtnsiresi
se i]üci MüTEvELLi HEyET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkistan/ KAZAKİSTAN LollLl2ota

4.2. Üniversitenin 2019 Mali Yılı Bütçesinin (Ek:a); 10.260.832,0OO
Tengesi (31.093.4OO) ABD Doları cari, 1.299.694.000 Tengesi (3.931,8OO)
ABD Doları yatırım olmak üzere, toplam 11.556.675.0OO Tenge (35.025.3OO)
ABD Doları oIarak kabulüne,

4.3. Mütevelli Heyet BaşkanIığı tarafından, Türkiye Cumhuriyeti cari bütçe

katkısı olarak RektörlÜk hesaplarına 2.1O9.532.319 Tenge cari ödenek transferi
yapılmasına,

4.4. Mütevelli Heyet Başkanına, bütçe kalemleri arasında, ilgili bütçe

kaleminin o/o 2o,sini aşmamak şartlyla aktarma yapma yetkisi verilmesine.

4.s. 44 üncü Mütevelli Heyet Toplantısının 1,4.2 nci maddesi ile Üniversite

Rektörü ve Rektör Vekili' ne temsil görevleri göz önüne alınarak, Mütevelli Heyet

Başkanlığı transfer bütçesinden yapılan ayllk temsil ödeneklerinin 01.12.2018
tarihi itibariyle her birine 720.000,00 Tenge olarak ödeme yapılmasına,

karar verildi.

İjniversite 2O77 yılı İdari ve Mali Denetim Raporu ile 2O77 yıIı
Akademik Denetim Raporunun görüşiilmesit

5. Üniversite 2ol7 yılı İdari ve MalI Denetim Raporu ile 2oL7 yll Akademik
Denetim Raporu görüşüldü :

Görüşmeler sonucunda;
5.|.2Ol-7 yılı İdari ve Mali Denetim süreci henüz tamamlanamadığından,

2ol7 yılı İdari ve Mali Denetim Raporunun bir sonraki Mütevelli Heyet Toplantlsl
gündemine alınmasına,

karar verildi.
5.2. 2OI7 yılı Akademik Denetim raporuyla ilgili Rektörlükçe yapılan

açıklamalar (Ek:5) Mütevelli Heyet üyelerince yeterli bulundu. Gerekli

çalışmaların yürütülmekte olduğu ve bunlarla iIgili gerekli kararlarln alındığı

tespit edildi. Aşağıdaki konuların öncelikle ele alınması gerektiği vur9ulanarak;

5.2.1.Kalite yönetim sistemi Ve kültürünün kuvvetlendirilmesi için gerekli

çalışmaların yapı|masına ve Üniversite bünyesinde Kalite Kurulu oluşturulmasına,

5.2.2.Üniversitenin uluslararası statüsü çerçevesinde akademik özerkliğin
geliştirilmesine,

5.2.3.Türkiye'den gelen öğrencilerin niteliğinin arttırılmasI için bir eylem
planın ın hazırlan masına,
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HocA AHMET yEsEvi uLuSLARARAsI TüRK-KAZAK üırivensiresi
sa iNci uürrveı-ı-i HEvET TopLANTrsI

KARARLARI

Türkıstan/ razıxisrııı lolLllzo|a

5.2.4.Tıp ve Diş Hekimliği Fakültelerinde eğitim kalitesinin geliştirilmesine
devam edilmesine ve araştlrma laboratuvarlarlnln saylslnln arttırılması iÇin

gerekli hazırlık ça lış mala rın yapılmasına,

5.2.5.Üniversitemizde daha fazla nitelikli akademik personelin
görevlendirilebilmesi için teşvik imkanlarının arttırılmasına,

karar verildi.

Üniversite Rektörıüğünce hazırlanan 2o!9-2o23 yılları Ahmet Yesevi
Üniversitesi Stratejlk Planının 9örüşülmesi ve onaylanması,

\' 5. Rektör, Üniversitenin uzun vadeli vizyonu çerçevesinde 2Ol9-2O23
yıllarını kapsayan 5 yıllık Stratejik Planı'nı sundu (Ek:6).

Görüşmeler sonucunda;

6.1. stratejik Plan'ın, Üniversitenin planlı gelişimi, kalite bilincinin ve
kurumsallaşmanın yerleştirilmesi açısından önemi vur9ulanarak, Üniversite
Tüzüğü'nün 5 inci maddesinin h fıkrası gereğince 2o|9-2o23 stratejik Planı'nın
kabulüne Ve onaylna karar verildi.

2o7g-2o2o öğretim yıIı Türkiye Cumhuriyeti, Türk Dünyası ve diğer
ülkeler iıe T|IRTEP ve KAZTEP öğrenci kontenjanlarının belirlenmesi,

7. Rektörlüğün, 20t9-2o2o öğretim yılı Türkiye Cumhuriyeti, Türk Dünyasl
ve diğer ülkeler ile Türkiye Türkçesiyle Uzaktan Eğitim Programlarl (TÜRTEP) Ve

\/ Kazakça Uzaktan Eğitim Programl (KAZTEP) öğrenci kontenja n la rlyla ilgili
teklifleri görüşüldü:

Görüşmeler sonucunda;

7.L.2OL9-2O20 öğretim yılı Türkiye Cumhuriyeti örgün öğrenci
kontenjanlarının aşağ ıda ki şekilde belirlenmesine;

ı-. ^l /#D;€ Ctı/
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HOCA AHMET YESEVİ ULUSLARARASI TÜRK_KAZAK ÜNİVERSİTESİ
58 iNci MüTEvELLİ HEvET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkistan 1 «aza«isTAN

No Fakültesi Bölümü Bö!üm
Kodu

2ot9-2o2o
öğrenci
kontenıanı

1 Filoloji = (Edebiyat) Rus Dili ve
Edebiyatı
öğretmenliği

5B01 1B00 10

2 Filoloji = (Edebiyat) İngiliz Dili ve
Edebiyatı

5B021000 15

3 Filoloji = (Edebiyat) Türk Dili ve
Edebiyatı

5B021000 10

4 Filoloji = (Edebiyat) kazak Dili ve
Edebiyatı

5B01 1700 5

5 Sosyal Bilimler :
(İktisadi ve İdari
Bilimler)

Uluslararası İlişkiler 5B020200 15

6 Filoloii = (İletişım) Gazetecilik 5B050400 5

7 Beşeri Bilimler =
(İlahivat)

Ilahiyat 5B020600 10

8 Beşeri Bilimler =
(Edebiyat)

Tarih 5B020300 5

9 Mühendislik Bilgisayar
Mühendisliği

5B070400 5

1o Sosyal Bilimler =
(İktisadi ve İdari
BiIimler)

Ekonomi 5B050600 5

11 Tıp = (Diş
Hekimliği)

Diş Hekimliği 5B130200 10

L2 Beşeri Bilimler
=(Eğitim)

Rehberlik ve
Psikolojik
Danışman|ık

5B010300 5

ToPLAM 1oo

10lLll2oLa

7.2. 2olg-2o2o öğretim yılı Türk Dünyasından, Hazırlık Dil Öğretim
Fakültesine kabul edilecek öğrenci kontenjanlarının ve ülkelerinin aşağıdaki

şekilde belirlenmesine,
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HOCA AHMET YESEVİ ULUSLARARASI TÜRK-KAZAK ÜNİVERSİTESİ
5s iNci MüTEvELLİ HEvET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkistan t «ezaxisTAN LolLIl2oL8

Sıra
No

üı-xrı_en vE TopluLuKLAR 2oL9-2o2o
Kontenİanı

TURKIYE 100
2 AZERBAYCAN 15
3 TURKMENISTAN 15
4 KIRGIZISTAN 15
5 OZBEKISTAN 15
6 ÖzsrxİsrnN ( Karakalpakistan) 5

7 MoLDoVA 5

8 CIN HALK CUMHURIYETI (Uyqur) 5

9 RF DAGISTAN CUMHURIYETI 5

10 RF KABARDİİİİ - aRİ_XRR CU M H U RİYETİ 5

11 RF KARACAY_CERKES CUMHURIYETI 5

72 RF ALTAY CUMHURIYETI 5

13 RF HAKASYA CUMHURIYETI 5

74 RF SIBIR 5

15 RF TUVA CUMHURİYETİ 5

16 RF BASKURDISTAN 5

L7 RF ÇUVASISTAN CUMHURIYETI 5

18 RF SAHA CUMHURIYETI 5

19 RF TATARISTAN CUMHURIYETI 5

20 MOGOLISTAN 5

2l DIGER ULKELER 15
KONTENJAN 25o

7.2.L. Türk Dünyası kontenjanının 250 olmasına, 200'ün üzerinde kabul
edilen öğrencilerin Türkiye Cumhuriyeti bütçesinden finanse edil mesine,

7.2.2. Yukarıdaki tabloda gösterilen kontenjanlarda yeterli talep olmaması
sebebiyle boş kalan kontenjanların Rektör ve Rektör Vekili tarafından
değerlendirilmesine,

7.3. Kazakistan ve Türkiye dışındaki ülkelerden; bir ülkeden alınan ücretli
öğrenci sayısı 3O'u aşmamak kaydıyla, toplam 100 öğrencinin ücretli olarak
Hazırlık Dil Öğretim Fakültesine alınmasına,

7.4. Kazakistan ve Türkiye dışındaki Türk Devlet ve Akraba Toplulukları i|e

diğer ülkelerden alınan ücretli öğrenci sayısı 50'yi aşmamak kaydıyla, toplam
300 öğrencinin 1. sınıfa ücretli olarak alınmasına,

7.5. Türkiye Türkçesiyle Uzaktan Eğıtim Programları (ıÜRrrP), ön lisans,
lisans ve yüksek lisans programlarına,

5lt8 ft1*ü,W-r? dl r,qt
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HOCA AHMET YESEVİ ULUSLARARASI TÜRK_KAZAK ÜNİVERSİTESİ
5s iNci MüTEvELLİ HEvET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkistan l «aza«isTAN lol1ll2or8

7.5.1. 2OL9-2O20 öğretim yılında aşağıdaki tabloda belirtilen kontenjanlar
d6hilinde öğrenci kabul edilmesine

ö

Eğitim Düzeyi Bö!üm/Program
Kontenjan DGS (Dikey

Geçiş Sınavı)GUz BAHAR

oN LIsANs Bilgisayar Programcılığı 100

LİSANS

Bilgisayar Mühendisliği 150 50

Endüstri Mühendisliği 150 50

Yönetim Bilişim Sistemleri 100 30

ToPLAM 5oo 130

YÜKSEK LİSANS

YÜKSEK LİSANS

Işletme 200 200

Yönetim Bilişim Sistemleri 200 200

Bilgisayar Mühendisliği 200 200

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 200 200

Yönetim ve Organizasyon 200 200

Eğitim Yönetimi ve Denetimi 200 200

yerel yönetimler 20o 200

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 20o 200

Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme 200 200

İngiliz Dili ve Eğitimi 200 200

Turizm İşletmeciliği 200 200

Türk Dili ve Edebiyatı 20o 200

Arap Dili Eğitimi 200 200

Türkçenin Yabancı Dil Olarak Öğretimi 200 200

Uluslararası Ilişkiler 200 200

lş sagllgl ve uuvenllgl 200 200

Endüstri Mühendisliği 200 200

fW
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HOCA AHMET YESEVİ ULUSLARARASI TÜRK_KAZAK ÜNİVERSİTESİ
58 iNci MüTEvELLİ HEvET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkİstan l «eze«isTAN IolLLl2oLa

7.5.2. Türkiye Türkçesiyle Uzaktan Eğıtim Programları (TÜRTEP) yüksek
lisans programlarındaki kontenjanların dolmaması durumunda, boş kalan
kontenjan|arın, toplam yüksek lisans programları kontenjanını aşmamak şaıtıyla,
talep olan yüksek lisans programları kontenjanlarına aktarılması konusunda
TÜRTEP Yönetim Kuruluna yetki verilmesine,

7,6. Kazak Türkçesiyle Uzaktan Eğitim Programının (KAZTEP) özel yüksek
lisans programlarına;

7.6.L. 2OL9-2O20 öğretim yılında aşağıdaki tabloda belirtilen kontenjanlar
d6hilinde öğrenci kabul edilmesine,

-(/(,&fll?/,,"

re''w ry
dı

Yazılım Mühendisliği 200 200

siber Güvenlik 200 200

ToPLAM 38oo 38oo

GENEL TOPLAM 43oo 38oo ı30
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HOCA AHMET YESEVİ ULUSLARARASI TÜRK_KAZAK ÜNİVERSİTESİ
58 iNci MüTEvELLİ HEyET TopLANTIsI

KARARLARI

Türkistan / «azarisTAN Lo/LLl2oL8

7.6.2. KAZTEP'in yüksek lisans eğitim programlarına ayrılan kontenjanların
dolmaması durumunda boş kalan kontenjanları, toplam kontenjanı aşmamak

şaıtıyla talep edilen bölümlere aktarma yetkisinin Üniversite Yönetim Kuruluna
verilmesine,

7.6.3. KAZTEP lisans programları kapsamında uzaktan eğitim sisteminin
açılması için hazırlık çalışmalarının başlatılmasına,

karar verildi.

Prooram Uzmanlık kontenian

Lisans

okul Öncesi Eğitim ve Öğretim 50
ılköğretim pedaqoiisi ve Metodoloiisi 50
pedaqoji ve psikoloii 50
Matematik 50
Bilqisayar Mühendisliği 50
Bilisim SistemIeri 50
Muhasebe Tekniği ve Programlama 50
Biyoloii 50
Coğrafya 50
Kazak Dili ve Edebiyatı 50
Rus Dili ve Edebiyatı 50

İlahiyat (Din Bilqisi) 50
Teoloİi 50
Hukuk 50
Ekonomi 50
Isletme 50
Muhasebe ve Denetim 50
kamu yönetimi 50

Ekoloii 50
Turizm 50
Hemşirelik 50

Toplam 1050
yüksek Lisans Kamu Işletmesi 150

kamu ve yerel yönetim 100
Hukuk 150
Spor ve Turizm Işletmesi 100
İlahiyat (Din Bilqisi) 100
Biloisavar Mühendisliği 150
üretim Ekonomisi 150
Is Hukuku 150
Eğitim yönetimi 150
Sağlık Kurumları İşletmeciliği 150

Toplam 135o
Genel TopIam 24oo
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Türkistan t xaza«isTAN Io/LLl2oL8

Mütevelli Heyet Başkanlığınca, 2079-2O2O öğretim yılında verilecek
doktora ve mesleki bilgi ve görgü artırma eğitimi burs kontenjanları ve
alanlarıyla ilgili Rektörlük teklifinin görüşülmesi,

8. Türkiye'deki üniversitelerde Ahmet Yesevi Üniversitesi adına öğrenim
görmek amacıyla verilen, 2O|9-2O2O öğretim yılı "Lisansüstü Eğltim/Tıpta
Uzmanlık Eğitiml/Mesleki Bilgi ve Görgü Artırma Eğitim Bursu" kontenjanları ve
alanlarının aşağıdaki şekilde belirlenmesine; bursluların seçiminde yönetmelik
doğrultusunda gerekli titizliğin gösterilmesine ve seçilecek olan adaylara
Rektörlükçe mecburi hizmet sözleşmesinin yapılmasına karar verildi,

Anabilim Dalı Doktora Mesleki Bilgi ve Görgü Aıtırma
Eğitimi / Süresi

Biyokimya 1

Tlbbi Genetik 1

Türk Dili ve Edebiyatı 1

Bilgisayar Mühendisliği 1

Restoratif Diş
Tedavisi/Endodonti

1 (6 ay süreli)

Periodontoloji /Cerrahi 1 (6 ay süreli)

ToPLAM
6

Rektör tarafından, Üniversitenin İdari Teşkilat Şemasına
değişiklikler ile eklemeler yapılması ve Üniversite bünyesinde bir fon
kurulmasıyla ilgili genel bilgilendirme,

9. Rektör, Üniversitenin İdari Teşkilat Şemasına değişlklikler ve eklemeler
yapılması, İktlsadi ve İdari Bilimler Fakültesinin kurulmasıyla il9ili 9enel bil9i
sundu.

Görüşmeler sonucunda;
9.1. Üniversitenin İdari Teşkilat Şemasına değişiklikler ve eklemeler

yapılması ve onaylanması yetkisinin Rektör ve Rektör Vekili'ne verilmesine,
9.2. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakültesinin kurulmasına,
9.3. Üniverslte bünyesinde kurulması düşünülen fon ile i19ili Rektörlük

tarafından bir fizibilite raporunun hazırlanmasına ve raporun bir sonraki Mütevelli
Heyet Toplantısı gündemine alınmasına,

karar verildi.

ş
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Türkistan ü xaze«isTAN Lo/Il/2oL8

Üniversitemiz Merkez yerleşkesinde yapılması düşünülen binalarla
i lg il i Rektörl ü k tekl ifi n i n görüşü l mesi,

1O. Rektör, Mütevelli Heyet üyelerine Üniversitenin Genel (Ana) İnşaat
Planı doğru|tusunda bilgi sundu (Ek:7).

Görüşmeler sonucunda;

Rektörlük, Türkiye Cumhuriyeti tarafından öncelikle yapılması planlanan 6
blok olarak 48 dairelik lojman, Kazakistan Cumhuriyeti tarafından yapılacak 5O0
yataklı öğrenci yurdu, TİKA tarafından 50 kişilik konuk evi, bir eğitim binası ile
ilgili bilgi sundu.

Ünİversitenin Genel (Ana) İnşaat Planına ilişkin Mütevelli Heyet Üyeleri
uYgun görüŞlerini ifade etti ve yetkili kurumlar ile gerekli işlemlerin
başlatılmasına karar verildi.

Üniversite bünyesinde açılması planlanan lisans ve yüksek lisans
Programları ile K.C. burslu öğrenci kontenjan sayısının arttırılmasıyla
ilgili Senato kararını n görüşü lmesi,

11. Üniversite bünyesinde açılması p|anlanan lisans ve yüksek lisans
Programlarl ile K.C. burslu öğrenci kontenjan sayısının arttırılmasıyla ilgili Senato
kararı görüşüldü (Ek:8).
Sıra
No

Bölüm Kodu Bölüm Adı Program Adı

1 5B080100 Mimarlık Lisans
2 5B072900 Insaat Lisans
3 58120100 veterinerlik Lisa ns
4 5B080 100 Ziraat Lisans
5 5B1 10200 Halk sağlığı Lisans
6 6M051800 proıe yönetimi yüksek Lisans
7 6M052000 Isletme yönetimi yüksek Lisans
8 6M020200 UIuslararası İliskiler yüksek Lisans
9 6M090200 Turizm yüksek Lisans
1o 6M021 100 Teoloii yüksek Lisans
1ı 6M01 1700 Kazak Dili ve Edebiyatı yüksek Lisans
l2 6M 1 10200 Halk sağlığı yüksek Lisans
13 6M0 1 1400 Tarih yüksek Lisans
l4 6M010900 Matematik yüksek Lisans
15 6R1 13300 çocuk cerrahisi Rezidentura
16 6R1 13000 Nöropatoloji (Çocuk

Nöropatoloiisi)
Rezidentura

l7 6D051000 Devlet ve yerel yönetimler Doktora
18 6D070300 Bilisim Sistemleri Doktora
ı9 6D020500 Filoloii: Kazak Filoloiisi Doktora
20 6D060400 Fizik Doktora
2L 6D060100 Matematik Doktoranr ^,Wfu/ r*lft
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Türkistan 1 xaza«isTAN

Görüşmeler sonucunda;

11.1. Yukarıda tabloda beliıtilen yeni anabi|im dallarının
Eğitim ve Bilim Bakanlığına gerekli başvuruların yapılmasına,

Lo/Lll20,.8

açılması için K.C.

|1.2. K.C. tarafından Yüksek lisans ve doktora programlarına bursluÖğrenci kontenjan saylslnln artlrılması için K.C. Eğitım ,. -eııirn 
Bakanlığına

gerekli başvuruların yapılmasına,
karar verildi.

Rektör tarafı.ndan, inovasyon ürünlerinin geliştirilmesini teşviketmek amacıyla tjniversitemiz -bünyesinde 
Tekn5ıoiİ Transfer ofisinin(rro) kurulmasıyla ilgili bitgi sunumu,

12. Rektör, inovasyon ürünlerinin geliştirilmesini teşvik etmek amacıyla
Üniversitemiz bünyesinde Teknoloji lran-sfer Ofisinin (T1-o) kurulmasıyla ıığiıı
bilgi sundu(Ek:9).

Görüşmeler sonucunda;

L2.1. Üniversitemiz bünyesinde Teknoloji Transfer Ofisinin (TTo) kurulması
teklifi uygun bulunmuştur. Ayrıca, Üniversite ihtiyaçları için diğer gerek duyulan
inovasyon altyapı ünitelerinin de (birimlerinin) açılmasına karar verildi.

Mütevelli Heyet Başkanlığı bünyesinde Akademik Değerlendirme ve
Kalite Geliştirme Kurulu oluşturulmasıyla ilgili Başkantık tektifinin
görüşülmesi,

13. Mütevelli Heyet Başkanlığı bünyesinde Akademik Değer|endirme ve
Kalite Geliştirme Kurulu oluşturulmasıyla ilgili Başkanlık teklifi görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda;

Mütevelli Heyet Başkanlığı Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme
Kurulu oluşturulması teklifinin bir sonraki Mütevel|i Heyet Toplantısı gündemine
alınmasına karar verildi.

Mütevelli Heyet Başkanlığı ve/veya rÜalee bütçesinden Amerikan
Doları ile yapılacak ödemelerin Türk Lirası olarak yapılması ile ilgili
Başka n l ı k tekl ifi n i n görüşü l mesi,

,\wjn 
aı,,_ jhry Ü/ r",4 t

22 6D020300 Tarih Doktora
23 6D02 1 100 Teoloji Doktora
24 6D020600 Ilah iyat Doktora
25 6D071800 Elektrik Eneriisi Doktora

Lisans-5 Bölüm
Yüksek Lisans-9 Bölüm
Rezidentura-2 Bölüm
Doktora-9 Bölüm
TOPLAM: 25 Bötüm
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Türkıstan/ rızıxisıııı Lo/Lll2ota

14. Türkiye'de yaşanan Dolar krizi sebebiyle Mütevelli Heyet Başkanlığı
ve/veya TÜRTEP bütçesinden Amerikan Doları ile yapılacak ödemelerin
o1.09.2018 tarihinden itibaren Türk Lirasl olarak yapılması ile ilgili Başkanlık
teklifi görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda;

14.1. Rektörlük ve Avrasya Araştırma Enstitüsüne. Mütevelli Heyet
Başkanlığl ve/veya TÜRTEP bütçesinden gönderilecek her türlü ödemenin,
zoiunluluk gerektiren durumlar dışında, 01.09.2018 tarihinden itibaren
Kazakistan Merkez Bankası Türk Lirası/Kazak Tengesi kuru kullanılarak Türk
Lirası ola ra k yapılmasına,

14.2. Mütevelli Heyet Başkanllğı velveya TÜRTEP bütçesinden,
kazakistan,da görevli Türkiyeli personele yapılan maaş ödemeleri ve Türkiye,den
kısa süreli yurtdlşl görevlend irmelere ilişkin harclrah ödemeleri dahil olmak üzere
Amerikan Doları ile yapılacak her türlü ödemenin, zorunluluk gerektiren durumlar
dışında, 01.o9.2o1B tarihinden itibaren Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasl
taİafından ilan edilen Amerikan Doları döviz satış kuru kullanılarak Türk Lirası
olarak yapılmasına,

karar verildi.

Mütevelli Heyet Başkanlığı tarafından İjniversitemiz Tıp Fakültesi
Hastanesi personeline yapılan aylrk sosyal yardım ödeneğinin kesilmesi
ile i19ili Başkanlık teklifinin görüşülmesi,

15. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesi personeline yapılan aylık
sosyal yardım ödeneğinin kesilmesi ile ilgili Başkanlık teklifi görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda; Üniversitemiz Tlp Fakültesi Hastanesinin Güney
Kazakistan Bölge Hastanesi statüsü kazanmasıyla beraber gelirlerinin artmasl Ve
2017 yılı Türkiye Cumhuriyeti Merkezi Bütçe ödenek tahsisinin talep edilen
tutarın altında gerçekleşmesi sebebiyle Üniversitemiz Tlp Fakültesi Hastanesi
personeline yapılan sosyal yardım ödeneğinin 2016 yılı Aralık ayından itibaren
kesilmesinin uygun görülmesine karar verildi.

İjniversitemize ait Çimkent şehri, Jeltoksan Caddesi No:728'deki
müstakiı yazt,k daireyle ilgili Rektörliik teklifinin görüşülmesi,

16. Üniversitemize ait Çimkent şehri, Jeltoksan Caddesi No: 128'teki müstakil
yazlık dairenin rayiç bedelle satılması teklifi görüşüldü,

r-,> a\ wÜüü,z ür rqh
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Türkistan/ KAZAKISTAN tol'-tl2o1a

Görüşmeler sonucunda; söz konusu müstakil yazlık dairenin rayiç

bedelle satılarak, yerine Üniversitenin ihtiyaçlarü doğrultusunda başka bir dairenin

satln allnmasl konusunda Rektör ve Rektör vekili'ne yetki verilmesine karar

verildi.

Üniversite personelinin aylık maaşlarına zam ve ek ücret verilmesi ile
il9iti Rektörliik teklifinin görüşülmesi,

Tüzükte yer alan Üniversitenin bulunduğu adresin değiştirilmesiyle
ilgiti Rektörliik teklifinin görüşülmesi,

18. Tüzükte yer alan Üniversitenin bulunduğu adresin

değiştirilmesiyle ilgili Rektörlük teklifi görüşüldü.

Görüşmeler sonucunda;

Hoca Ahmet yesevi uluslararası Türk_kazak Üniversitesinin adresi
..Kazakistan Cumhuriyeti Türkistan Eyaleti Türk|stan Şehri B. Sattarhanov

caddesi No:29 B" olarak Üniversite Tüzüğünde değiştirilmesine ve i19ili

makamlara gerekli başvurularln yapılması için Rektör ve Rektör vekili,ne
yetki Verilmesine karar Verildi.

17. Üniversite personelinin aylık maaşlarına zam
ilgili Rektörlük tekllfi görüşüIdü.

Görüşmeler sonucunda; üniVersite personelinin

iyileştirilmesi amacıyla, Üniversitenin ticari 9elirlerinden,
personelin maaşlarına. zam Ve ek ücret ödemesi yapılması

Rektör vekili'ne verilmesine karar verildi.

Yeni Yönetmelik ve Yönetmelik değişiklik tekliflerinin
19. Yeni yönetmelik ve yönetmeliklerde değişiklik yapılması ile

Rektörlük teklifleri görüşüldü.

'-'\\

ve ek ücret verilmesi ile

özlük haklarının
akademik ve idari
yetkisinin Rektör ve

görüşiiImesi,
ilgili Başkanlık ve

13 lL8 r( rqfr
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Görüşmeler sonucunda;

19.1...Hoca Ahmet yesevi Uluslararası Türk_Kazak Üniversitesi İç Denetim

Birimi yönetmeliği"nin bir sonraki Mütevelli Heyet Toplantlslnda tekrar
görüşülmesine,

19.2. Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasl Türk_Kazak Üniversitesi Diş Hekimliği

kliniği açılmaslna ve "Hoca Ahmet yesevi uluslararası Türk-kazak Üniversitesi Diş

Hekimliği Kliniği İşletme Yönetmeliği'nin" kabul edilmesine (Ek:11),

Lg.g. *2547 Sayı|ı Yükseköğretim Kanunu"nda yapılan değişiklik ile
..Yardımcı Doçent" kadrosu kaldlrılmış, yerine "Doktor Öğretim Üyesi" kadrosu

ihdas edilmiştir. Bu sebeple, Hoca Ahmet yesevi Üniversitesi Uluslararası Türk-

Kazak Üniversitesi bÜnyesinde yürürlükte olan tüm yönetmeliklerde 9eçen
"Yardımcı Doçent" ibaresinin "or. Öğr. Üyesi" olarak değ iştirilmesine,

Lg.4. 54 üncü Mütevelli Heyet Toplantısının 10.1. maddesi ile "Hoca Ahmet
Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi Mütevelli Heyet Başkanlığı Personel
yönetmeliği,, eki "Başka Bir Kurumla İş iıiştisi olmaksızın Kazakistan,da

Görevlend irilen ler İçin Hizmet Sözleşmesi (Tİp 3)"ün görevi başlıklı 3 üncü

maddesine; "Başka Bir Kurumla İş İıişı<isi olarak Kazakistan'da Görevlendirilenler
İçin Sözleşme (TİP 4)"ün görevi başlıklı 4 üncü maddesine eklenen 4 üncü

fıkranın, makale yaylnlama ve kabul alma sürecinin uzun olmasl sebebiyle 2018-

2019 eğitim döneminden başlayarak uygulanmasına,

19.5...Hoca Ahmet yesevi Uluslararası Türk_Kazak Üniversitesi Mütevelli

Heyet Başkantığı personeI yönetmeliği" eki "Başka Bir Kurumla İş İıiştisi
olmaksızın Kazakistan'da Görevlend irilen ler için Hizmet Sözleşmesi (Tİp 3)"ün

görevi başlıklı 3 üncü maddesi 4 üncü fıkrasının; "Başka Bir Kurumla İş İıiştısl
olarak Kazakistan,da Görevlendirilenler İçin Sözleşme (Tİp 4)"ün görevi başlıklı 4
üncü maddesi 4 üncü fıkrasınln uygulanabilir olması amacıyla aşağıdaki şekilde
değiştirilmesine,

(4) Sözleşmeli, akademik personel olarak görev yaptığı her öğretim yılında,

kazakistan Eğitim ve Bilim Bakanllğl Eğitim ve Bilim Denetleme kurulunca onay

verilen ulusal dergilerde veya uluslararasl alan endeksleri tarafından taranan
dergilerde, adres olarak "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak
Üniversitesi" adının geçtiği, 1 (bir) bilimsel makale yayımlamakla veya

makalesinin yayına kabul edildiğini belgelemek|e yükümlüdür. sözleşmeli, bu

yükümlülüğü yerine getirmezse, işbu sözleşme işveren tarafı

,r,4fr
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Türkistan/ KAZAKISTAN Iol|Ilzola

19.6. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak ÜnIversitesi Mütevelli
Heyet Başkanlığı Personel Yönetmeliği"nin, Mütevelli Heyet üyelerine huzur hakkl
ödemesi başlıklı 42 nci maddesinin 1 inci fıkrasının aşağıdaki şekilde
değ iştirilmesine,

*MADDE 42, (|) Mütevelli Heyeti toplantılarına katılan Mütevelli Heyet
üyelerine, yevmiye dışında her toplantı için Mütevelli Heyeti Bütçesinden 500

ABD Doları karşılığı huzur hakkı, ödeme tarihi itibariyle Türkiye Cumhuriyet
Merkez Bankası tarafından ilan edilen Amerikan Doları döviz satlş kuru

kullanılarak, taraf ülkelerin milli paraları (TL ve Tenge) cinsinden ödenir."

l9.7. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi Mütevelli
Heyet Başkanlığl Burs yönetmeliği"nin burs ödemeleri ve tutarları başlıklı 26 ncı

maddesinin 2 nci fıkrasının, Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı öğrencilere de burs
ödemesi yapılması amacıyla aşağıdaki şekilde değiştirilmesine ve yürürlüğe giriş

tarihinin 2O19-2O2O öğretim yılı olmasına,

*MADDE 26- (2) Kazakistan dışındaki, Türk Devlet ve Topluluklar| ile

Türkiye,den gelen öğrenim destek burslusu öğrencilere; hazırlık slnlfl dahil
normal eğitimleri süresince, Eylül-Haziran ayları d6hil olmak üzere yılda 10 ay

süreyle, aylık 18.0O0,0O Tenge burs, ay içerisinde Rektörlük Saymanlığınca net

olarak ödenir. Gerekli takip Üniversitenin İdari ve Mali İşlerden Sorumlu Rektör
Yardımcısı tarafından yapIllr. Belirtilen burs tutarl, her yılın Temmuz ayında, Eylül

ayından başlayarak bir yıl süreyle geçerli olmak üzere, Türkiye İstatistik Kurumu
tarafından yayımlanan yıllık Tüketici Fiyatları Endeksi (TÜFE) oranları ve bütçe
imk5nları esas alınarak, Mütevelli Heyet Başkanı tarafından arttırılabilir."

19.7.1. "Hoca Ahmet Yesevi UlusIararası Türk-Kazak Üniversitesi Mütevelli
Heyet Başkanlığı Burs Yönetmeliği"nin, burs ödemeleri ve tutarları başlıklı 26 ncı

maddesinin 1 inci fıkrasındaki tabloda belirtilen geliş-dönüş yol 9iderlerinin Tenge
olarak ödenmesi amacıyla aşağıdaki şekilde değ iştirilmesine,

slra
No Ülkesi Geliş Yol Gideri

(TENGE)
Dönüş Yol Gideri

(TENGE)
1 Altay 50.000 50.000
2 Azerbaycan 90.000 90.000
3 Baskurd istan 50.000 5 0.000
4 Bulqaristan 18 0.0 00 180.0 00
5 ÇuVaş 60.0 00 60.0 0 0

F-r-,,-> (4 wW qO4f,
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6 Daölstan 90.000 90.000
7 Doğu Türkistan (can) 72.o00 72.oo0
8 Gaoauz (Moldova) 18 0.0 00 180.0 0 0

9 Hakas 5 5.0 00 55.000
10 Ira k 180.000 1B0.000

11 Kabard in-Balkar 90.000 90.000
l2 Karaçay 90.000 90.000
13 karakalpakistan 24.00 0 24.000
!4 klrqlzistan 3 3 .000 3 3.000
15 Klrlm ( U kravna ) 1B 0.0 00 180.0 00
1t) KuzeV Kıbrls Türk cumhuriyeti 18 0.0 00 180.000
l7 MakedonVa 180.00 0 180.000
18 Moöolistan 1o0.000 10 0.000
19 Omsk 5 5.00 0 5 5.000
20 özbekistan 18.000 18.000
2I Romanya 18 0.0 00 180.0 00

22 saka 1B0.0 0 0 180.000
23 sibirva 45.0 0 0 45.000
24 faciki5tan 45.000 4 5.000
25 TatariStan 4 2.000 42.000
26 uVa 16 6.0 00 166.0 00

27 Türkiye 18 0.0 00 180.000
28 Tü rkmenistan 90.000 90.000
29 yunanistan 180.000 18 0.000
30 Afqanistan 1B0.000 180.0 00

31 KosoVa 18 0.0 00 180.0 00

32 ArnaVutlu k 18 0.0 00 180.000
33 ira n 180.00 0 180.000
34 KalmUkya 140.000 140.0 00

35 çecenistan 120.000 12 0.0 00

36 staVropol 120.0 00 12 0.0 00

Lg.7.2. "Hoca Ahmet Yesevi UIuslararası Türk-Kazak Üniversitesi Mütevelli
Heyet Başkanlığı Burs Yönetmeliği"nin burs miktarl Ve ödenecek diğer giderler

başlıklı, 30 uncu maddesine aşağıdaki fıkranın 5 inci fıkra olarak eklenmesine,

"MADDE 30- (5) 30 uncu maddede belirtilen burs ve diğer giderler, Türkiye
cumhuriyet Merkez Bankasl tarafından ilan edilen Amerikan Doları döviz satış
kuru kullanılarak Türk Lirası olarak ödenir."

1-g.?.3. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi Mütevelli
Heyet Başkanlığı Harcırah Yönetmeliği"nin. ödenecek yevmiyeler başlıklı 7 inci

maddesine aşağıdaki fıkranın 8 inci fıkra olarak eklenmesine,

"MADDE 7- (8) 7 inci maddede belirtilen yevmiyeler, ödeme tarihi itibariyle
Türkiye cumhuriyet Merkez Bankası tarafından ilan edilen Amerikan Doları döviz
satış kuru kullanılarak Türk Lirası olarak ödenir."
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19.7.4. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasl Türk-Kazak Universitesi Yardım ve
Ödül yönetmeliği"nin, yayın teşvik ödülü başlıklı 10 uncu maddesinin aşağıdaki

şekilde değiştirilmesine ve 10 uncu maddesine 4 üncü fıkra olarak aşağıdaki
maddenin ekIenmesine,

"Üniversitede görevli tüm akademik personele, görevlilere ve Üniversitede
veya Üniversite adına öğrenim görmekte olan öğrencilere (yüksek lisans ve
doktora), Uluslararası Bilimsel Atıf Endeksi (Thomson Reuters: Web of
Science/Web of Knowledge; Elsevier; Scopus; Jstore) kapsamındaki dergilerde
yayımlamış oldukları her bir makale (vaka takdimi, kısa bildiri. editöre mektuP
vb. hariç) ve aldıkları her bir patent için aşağıdaki tabloda belirtilen 180.000

v Tengeye kadar teşvik ödülü ödenir."

Etki Faktörü -Impact Factor (IF) Ödüt Tutarl (Ten9e)

IF 0,1 den 0,5'e kadar (0,1=<IF< 0,5) 7 5.000

lF 0,5 den 1'e kadar (0,5=IF=<1) 12 5.000

IF 1 den yukarl (1=<IF) 18 0.0 00

(2) Bilimsel değeri olmayan kısa bildiriler ile tezler TÜBİTAK teşViki
kapsamında yayınlanan makalelere ödeme yapılmaz.

"MADDE 1o- (4) 10 uncu maddede belirtilen ödül tutarı cari kurlar
kullanılarak milli para cinsinden ödenir."

1-g.7.5. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi Avrasya
Araştırma Enstitüsü Yönetmeliği"nin, enstitü personeli başlıklı 15 inci maddesine
3 uzman araştlrmacl Ve 1tercÜman kadrosunun eklenmesine,

Lg.7.6. "Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi Eğitim-
Öğretim Yönetmeliği"nin, Yatay geçiş başlıklı 11 inci maddesinin 1inci fıkrasının
aşağıdaki şekilde değiştirilmesine,

*MADDE 11- (1) Türkiye Cumhuriyeti uyruklu öğrenciler, kayıtlı olduğu
programdan bir başka programa ve diğer yükseköğretim kurumlarından Hoca

Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesine yatay geçiş yapamaz."

karar verildi.

Dilek ve temenniıer

2O. Üyeler, toplantının
memnuniyeti ifade etti.

h\

düzenlenmesi ve yapılan hazırlıklardan duydukları
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20.1. K.C. Eğitim ve Bilim alanındaki mevzuatlarına yapılan son değişiklikler
gereği Üniversite Tüzüğünde değişiklikler yapılması teklifinin değerlendirilmesi,
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